
7 広報みほ　令和７年３月号広報みほ　令和７年３月号広報みほ　令和７年３月号広報みほ　令和７年３月号

区　分 住民基本台帳人口 歳出額（Ａ） 実質収支 人件費（Ｂ） 人件費率（Ｂ/Ａ） （ 参　考 ）
令和４年度の人件費率

令和５年度 １４，２２８人 ７，９５５，３７８千円 １，２６９，４６８千円２１９，４１９千円 １６．０％ １９．６％

①人件費の状況（普通会計決算）

＊住民基本台帳人口は令和６年３月３１日現在。人件費には、特別職に支給された給料・報酬等も含まれます。

６人
（６．５９％）

１級
（主事補・主事）

１７人
（１８．６８％）

２級
（主事）

１７人
（１８．６８％）

３級
（主任）

１３人
（１４．２９％）

６級
（課長）

４人
（４．４０％）

７級
（部長）

１７人
（１８．６８％）

４級
（係長・主査）

１７人
（１８．６８％）

５級
（課長補佐）

区　分
（標準的な職務）

職 員 数
（ 構 成 比 ）

⑥一般行政職の級別職員数の状況（令和６年４月１日現在）

⑦職員手当の状況

２８９，６００円
該当者なし

区　　分 経験年数１０年以上１５年未満
３３８，１００円

経験年数１５年以上２０年未満
３８９，０００円
３５５，７００円

経験年数２０年以上２５年未満

一般行政職
大学卒
高校卒

⑤職員の経験年数別・学歴別平均給料月額の状況（令和６年４月１日現在）

区　　分

一般行政職
大学卒
高校卒

初任給月給
③職員の初任給の状況（令和６年４月１日現在）

３２３，３００円

１９６，２００円
１６６，６００円

４１歳４月
３１８，９００円 ５４歳１月

区　分 平均給料月額 平均年齢
一般行政職
技能労務職

④職員の平均給料月額（令和６年４月１日現在）

区　分

令和６年度

職員数（Ａ）
給　　　　　　与　　　　　　費

一人当たり（Ｂ/Ａ）給　料 職員手当 期末・勤勉手当 計（Ｂ）

②職員の給与費の状況（普通会計予算）

＊職員手当に退職手当は含まれません。給与費は１２月補正計上のものです。職員数は特別会計職員を除きます。
１２５人 ４９５，５２５千円 ７４，６９９千円 １９９，４００千円 ７６９，６２４千円 ６，１５７千円

○部門別職員数の状況（各年とも４月１日現在）
区　分

部　門

一般行政

特別行政

水　道
下 水 道
そ の 他
小　計

小　計

普　

通　

会　

計

特
別
会
計

合　　計

職 員 数 対前年
増減数 主な増減理由

令和５年 令和６年

０

０
０

▲２

０
０

０

▲２

▲１

▲１

０
０

０
０

０

９４人
３０人
３０人

１２４人
４人
５人

１３人
２２人

１４６人

９人
２人
６人

１４人
２３人
１０人
２７人
３人

人員配置見直しによる減

０

■問合せ　総務課人事給与係☎０２９－８８５－０３４０（内）２０４

▼ 扶養手当（令和６年４月１日現在）

▼ 通勤手当（令和６年４月１日現在）

▼ 住居手当（令和６年４月１日現在）

▼ 時間外手当（普通会計決算）

１６，８２８千円 ２１６千円
支給総額区　分

令和５年度
一人当たり支給年額

▼ 退職手当（令和６年４月１日現在）
自己都合区　分

勤続２０年
勤続２５年
勤続３５年
最高限度

勧奨・定年
１９．６６９５月分 ２４．５８６８７５月分
２８．０３９５月分 ３３．２７０７５月分
３９．７５７５月分 ４７．７０９月分
４７．７０９月分 ４７．７０９月分

▼ 期末・勤勉手当（令和５年度支給割合）

１．２０月分 １．００月分
１．２５月分 １．０５月分
２．４５月分 ２．０５月分

期末手当区　分
６月期
１２月期

計

勤勉手当

村職員の給与と定員管理等の状況を公表します

９６人
３０人
３０人

１２６人
４人
５人

１３人
２２人

１４８人

９人
２人
６人

１５人
２３人
１１人
２７人
３人議　会

総　務
税　務
民　生
衛　生

農林水産

土　木
小　計
教　育
小　計

商工（労働含む）

他に生計の途がなく、主として職員の扶養を受け
ている扶養親族のある職員に支給

通勤距離が片道２㎞以上で交通機関、自家用車等
を利用する職員に支給

自ら居住するための住宅を借り受け、月額１６，０００
円を超える家賃を支払っている職員に支給（限度
額２８，０００円）

年間３．４０月分
６６６，０００円
５４６，０００円
４９４，０００円

区　分
村　　長
副 村 長
教 育 長

給料・報酬月額 期末手当

年間３．４０月分
３２６，０００円
２９６，０００円
２８６，０００円

議　　長
副 議 長
議　　員

⑧特別職の報酬等の状況（令和６年４月１日現在）

職員の給与の状況職員の給与の状況

定員管理定員管理

退職等による減

▲２

２４８，７００円

■開室時間　午前９時～午後５時（第２・第４水曜日のみ午後７時まで延長・閲覧室は午後５時まで）■開室時間　午前９時～午後５時（第２・第４水曜日のみ午後７時まで延長・閲覧室は午後５時まで）

図書室カレンダー

延長

延長

お話し会

休

休

休

休

休

休

休

休

４月

資源の有効活用を図ることを目的として、古くなり
利用されなくなった本を皆さまに無償でお譲りしま
す。

本のリサイクルを行います

■開始日時　３月２５日（火）午前１０時から
■会場　中央公民館　図書室前廊下
・配布本がなくなり次第一時終了いたします。
・お一人様何冊でもお持ち帰りいただけます。
・お持ち帰りいただいた本は返却できません。ご自　
　宅でお楽しみください。
・開始日時までの待機の際は整列にご協力ください。

休休 休休休

延長 お話し会

休

休

休

休

休

休

休

３月システム更新に伴う休室のお知らせ

■期間　３月２５日（火）～４月３日（木）

図書室システム更新のため、下記の期間図書室およ
び閲覧室の利用をお休みさせていただきます。

・返却ポストは休室期間中もご利用できます。
・ＤＶＤ、雑誌、紙芝居、大型絵本については４月
４日（金）以降に図書室カウンターにご返却くだ
さい。返却ポストによる返却はできません。

長期にわたりご不便をおかけいたしますが、
ご理解ご協力いただけますようお願い申し
上げます。

新着図書案内は、中央公民館・役場・み
ほふれ愛プラザ・保健センター・こもれ
び森のイバライド（稲敷市）にて配布し
ています。

子育て支援センターと共通のよみきかせ
スタンプカードがあります。
３回参加すると、ちょっとしたプレゼン
トがもらえます。
昨年度のスタンプカードも引き続きご利
用いただけます。

休休

　

特別貸出期間のお知らせ
■期間　３月７日（金）～３月２３日（日）
■借りられる数
・本・雑誌・紙芝居　無制限
・ＤＶＤ　１点
■返却期限日：貸出日から４週間後
　※相互貸借で借りた資料については、貸出日から
　　２週間後となります。ご了承ください。


