
令和３年 専決第９号 

 

専 決 処 分 書  
 
 地方自治法（昭和２２年法律第６７号）第１７９条第１項の規定により，次の

とおり専決処分する。 

 

  令和３年１０月８日 
 

美浦村長  中 島  栄   

 
   令和３年度美浦村一般会計補正予算（第５号） 

 

 令和３年度美浦村の一般会計補正予算（第５号）は，次に定めるところ

による。 
 

（歳入歳出予算の補正） 

第１条 歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ４５，３９４千円を追加

し，歳入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ６，５１９，８８７千円と

する。 

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正

後の歳入歳出予算の金額は，「第１表 歳入歳出予算補正」による。 

 

  令和３年１０月８日 

 
美浦村長  中 島  栄   



歳　入 （単位：千円）

補正前の額 補　正　額 計

15 国庫支出金 610,502 45,389 655,891 

 1 国庫負担金 427,175 15,533 442,708 

 2 国庫補助金 180,604 29,856 210,460 

21 諸収入 115,009 5 115,014 

 5 雑入 105,882 5 105,887 

 歳　　入　　合　　計 6,474,493 45,394 6,519,887 

第　１　表　　　歳　入　歳　出　予　算　補　正

款 項



歳　出 （単位：千円）

補正前の額 補　正　額 計

 2 総務費 1,226,073 △242 1,225,831 

 1 総務管理費 977,029 △242 976,787 

 4 衛生費 868,529 34,046 902,575 

 1 保健衛生費 260,251 34,046 294,297 

 6 商工費 14,994 11,590 26,584 

 1 商工費 14,994 11,590 26,584 

 歳　　出　　合　　計 6,474,493 45,394 6,519,887 

款 項



１　総　括

　歳　入 （単位：千円）

補正前の額 補　正　額 計

15 国庫支出金 610,502 45,389 655,891 

21 諸収入 115,009 5 115,014 

　　　　　歳　　入　　合　　計 6,474,493 45,394 6,519,887 

歳　入　歳　出　補　正　予　算　事　項　別　明　細　書

款



歳　出 （単位：千円）

国県支出金 地　方　債 そ　の　他

 2 総務費 1,226,073 △242 1,225,831 △242

 4 衛生費 868,529 34,046 902,575 33,799 247

 6 商工費 14,994 11,590 26,584 11,590

　歳　出　合　計 6,474,493 45,394 6,519,887 45,389 5

款 計補正前の額 補　正　額

補　正　額　の　財　源　内　訳

特　　　定　　　財　　　源
一般財源



２　歳  入

(款) 15 国庫支出金 (項)  1 国庫負担金

 2 衛生費国庫負担金 74,483 15,533 90,016

　　　　　 計 427,175 15,533 442,708

(款) 15 国庫支出金 (項)  2 国庫補助金

 1 総務費国庫補助金 98,991 11,590 110,581

 3 衛生費国庫補助金 44,093 18,266 62,359

　　　　　 計 180,604 29,856 210,460

(款) 21 諸収入 (項)  5 雑入

 3 雑入 47,461 5 47,466

　　　　　 計 105,882 5 105,887

目 計補 正 前 の 額 補　　正　　額



（単位：千円）

金 額

 1 保健衛生費負担金 15,533  10 新型コロナウイルスワクチン接種対策費負担金 15,533

 1 総務管理費補助金 11,590  80 新型コロナウイルス感染症対応地方創生臨時交付

    金 11,590

 1 保健衛生費補助金 18,266  20 新型コロナウイルスワクチン接種体制確保事業費

    補助金 18,266

 7 雑入 5 109 臨時職員雇用保険料（健康増進課） 5

節

区　　　分
説　　　　　明



３　歳  出

(款)  2 総務費 (項)  1 総務管理費

国県支出金 地 方 債 そ の 他

 6 財政調整基金費 372,783 △242 372,541 △242

　　　計 977,029 △242 976,787 △242

(款)  4 衛生費 (項)  1 保健衛生費

 2 予防費 194,445 34,046 228,491 33,799 247

　　　計 260,251 34,046 294,297 33,799 247

補 正 額 の 財 源 内 訳

特 定 財 源
一 般 財 源

補 正 額 計補正前の額目



（単位：千円）

 2 財政調整基金費        △242

24 積立金 △242 24 積立金 △242

   1 財政調整基金積立金

     1 財政調整基金積立金

 7 感染症対策事業費          247

 1 報酬 1,528 10 需用費 247

   1 消耗品費 34

     1 消耗品費

 3 職員手当等 2,326    3 食糧費 213

     1 食糧費

56 新型コロナワクチン接種事業費       33,799

 4 共済費 345  1 報酬 1,528

   4 会計年度任用職員報酬

     1 一般事務職員 451

 8 旅費 36      5 看護師 1,077

 3 職員手当等 2,326

   5 時間外勤務手当 2,223

10 需用費 1,537      1 時間外勤務手当

   9 期末手当 103

     5 期末手当（会計年度任用職パートタイム）

11 役務費 1,204  4 共済費 345

   6 社会保険料

     5 社会保険料（会計年度任用職パートタイム）

12 委託料 27,070  8 旅費 36

   1 費用弁償

     1 費用弁償

10 需用費 1,290

   2 燃料費 23

     2 公用車等燃料代

   4 印刷製本費 1,267

     1 印刷製本費

11 役務費 1,204

   4 手数料

     9 審査支払手数料

12 委託料 27,070

   5 業務委託料

     1 システム改修委託料 55

     2 予防接種業務委託料 16,147

     3 コールセンター業務委託料 9,852

     5 ワクチン管理業務委託料 1,016

説　　　　明
区 分 金 額

節



(款)  6 商工費 (項)  1 商工費

国県支出金 地 方 債 そ の 他

 1 商工振興費 14,122 11,590 25,712 11,590

　　　計 14,994 11,590 26,584 11,590

補 正 額 の 財 源 内 訳

目 補正前の額 補 正 額 計 特 定 財 源
一 般 財 源



（単位：千円）

 6 新型コロナ対策地域経済活性化事業       11,590

18 負担金補助及び交 11,590 18 負担金補助及び交付金 11,590

付金   10 補助金

    15 食事提供業者支援金 7,150

    20 交通事業者支援金 4,440

節

説　　　　明
区 分 金 額



１．特　　別　　職

職員数
期末手当

報　　酬 給　　料 (千円) 地域手当
（人） 年間支給

（千円） （千円） 率(月分) （千円）

長　　等 2 13,920 4,470
(3.35)

議　　員 12 41,784 13,415
(3.35)

その他の
626 23,771

特 別 職

計 640 65,555 13,920 17,885

長　　等 2 13,920 4,470
(3.35)

議　　員 12 41,784 13,415
(3.35)

その他の
626 23,771

特 別 職

計 640 65,555 13,920 17,885

長　　等

議　　員

その他の

特 別 職

計

比
　
較

区     分

給 与 費 明 細 書

　　　　給　　　　　　与　　　　　　

補
正
後

補
正
前



共 済 費 合   計

寒冷地手 その他の 計
（千円） （千円）

当(千円) 手当(千円) （千円）

2,070 20,460 2,346 22,806

55,199 14,212 69,411

23,771 23,771

2,070 99,430 16,558 115,988

2,070 20,460 2,346 22,806

55,199 14,212 69,411

23,771 23,771

2,070 99,430 16,558 115,988

備　　　考

　　　　費



２．一　　般　　職
　（１） 　総　　括

　ア　　会計年度任用職員以外の職員

職
員
手
当
の
内
訳 比 較 2,223

補 正 前 11,325 5,601 8,394 33,021

補 正 後 11,325 5,601 8,394 35,244

時間外勤務
手      当

区 分 扶養手当 住居手当 通勤手当 特殊勤務手当

2,223比 較
（ ）

348,573
137

補 正 前
（ 2 ）

516,083

137
補 正 後

（ 2 ）
516,083 350,796

報 酬 給 料 職 員 手 当
区 分

職 員 数
給　　　　　　与　　　　　　費

職
員
手
当
の
内
訳

（人）

比 較

補 正 前 11,325 5,601 9,865 37,231

2,223

補 正 後 11,325 5,601 9,865 39,454

時間外勤務
手      当

区 分 扶養手当 住居手当 通勤手当 特殊勤務手当

2,326比 較
（ ）

1,528

395,013
170

補 正 前
（ 63 ）

74,839 592,135

170
補 正 後

（ 63 ）
76,367 592,135 397,339

（人）

区 分

給　　　　　　与　　　　　　費
職 員 数

報 酬 給 料 職 員 手 当



（単位：千円）

（　　）内は、短時間勤務職員であり、外書きである。

（単位：千円）

（単位：千円）

（　　）内は、短時間勤務職員であり、外書きである。

（単位：千円）

91,387 68,4551,074 14,942 114,374

備　　　考

1,074 14,942 114,374

日直手当 管理職手当 期末手当 勤勉手当 退職手当

91,387 68,455

2,223 2,223

864,656 158,554 1,023,210

866,879 158,554 1,025,433

共 済 費 合 計 備　　　考
計

91,387 79,4291,074 14,942 144,159

103

備　　　考

1,074 14,942 144,262

日直手当 管理職手当 期末手当 勤勉手当 退職手当

91,387 79,429

3,854 345 4,199

1,061,987 188,867 1,250,854

189,212 1,255,0531,065,841

共 済 費 合 計 備　　　考
計



　イ 　会計年度任用職員

補 正 後

補 正 前

（ ）

33
61

1,471

1,471 4,210

（人）

4,210

（ ）

報 酬 給 料 職 員 手 当

補 正 後
（ 61 ）

76,367 76,052 46,543

区 分

給　　　　　　与　　　　　　費
職 員 数

103

46,440補 正 前 74,839 76,052

比 較 1,528

33

時間外勤務
手      当

職
員
手
当
の
内
訳

区 分 扶養手当 住居手当 通勤手当 特殊勤務手当

比 較



（単位：千円）

（　　）内は、短時間勤務職員であり、外書きである。

（単位：千円）

計

30,658 229,620

29,785 10,974

29,888 10,974

共 済 費 合 計 備　　　考

198,962

1,631 345

197,331 30,313 227,644

1,976

備　　　考日直手当 管理職手当 期末手当 勤勉手当 退職手当

103



　（２）　給料及び職員手当の増減額の明細（会計年度任用職員以外）

その他の増減分 2,223

職 員 手 当 2,223 制度改正に伴う増減分

その他の増減分

区    分 増減額 増減事由別内訳

給       料 給与改定に伴う増減分

昇給に伴う増減分



（単位：千円）

給与改定の状況
 前年度　給料の改定率
 本年度　給料の改定率(見込)

職員数の異動状況（会計年度任用職員以外）
現に在職する　

　補正後
　補正前
  増　減
採用、退職の状況

会計間の異動

期末手当
管理職手当

退職手当
勤勉手当

日直手当
時間外勤務手当 2,223
特殊勤務手当
通勤手当
住居手当
扶養手当

人

勤勉手当

人
住居手当

採　用 退　職 計
その他

会計間異動の異動による差額

人 人

再任用職員 人
人

139 人
人

人
人

139

職員数 その他 計
139

特別昇給・昇格差額
人 人人 139

退職者・新採用者差額

備　　　　考説　　　　　　明

0.00 ％
0.00 ％

技能労務職
一般行政職

技能労務職
一般行政職



３．給与及び手当の状況（会計年度任用職員以外）
　ア．職員一人当たりの給与 （単位：円）

　イ．初　　　任　　　給 （単位：円）

　ウ．等 級 別 職 員 数

100.0%
）

計
（

118
計

（ ）（
100.0% 7

17.8%

23 19.5%

9 7.6%
（ ）

15 12.7%
（ ）

1
（

30 25.4%

6
（ ）（

5
（ ）（ ）

3
（

16 13.6%

計
（ ）（

7

7
（ ）（ ）

計
（

118 100.0%

2
（ ）（

1
（ ）（ ）

23 19.5%

3
（ ）（ ）

1

17.8%

4
（ ）（

5
（ ）（ ）

2

令和３年１０月１日現在
30 25.4%

6
（ ）（

4 3.4%
7

（

16 13.6%

区　分
一般行政職 技能労務職

職員数（人） 構成比（％） 級 構成比（％）職員数（人）級

技 能 労 務 職
平均給料月額 317,986 315,757

令和３年１０月１日現在 平均給与月額 358,101 322,414

区　　　　分 一 般 行 政 職

令和３年　９月１日現在

）（ ）

1
（ ）

2
（ ）（ ）

3
（ ）（ ）

21

4
（ ） ）（ ）

））（
2

（

））（）
100.0%

4
（

4
）（ ）

3.4% 7

100.0%
））（）

9 7.6%

）
21

））（） （
15

）（ ）（
12.7%

））（）
3

（
100.0%

）（ ））（
4

（）
7

平均年令 ４２歳　２月 ５６歳　１月
平均給料月額 317,656 315,757

令和３年　９月１日現在 平均給与月額 356,380 322,414

182,200 - 182,200 -

平均年令 ４２歳　１月 ５６歳　０月

区　　　分 一般行政職 技能労務職
国の制度

一般行政職 技能労務職

高　校　卒 154,900 152,700 150,600 147,900

大　学　卒



（級別の標準的な職務内容）
区分

区分

　エ．昇　　　　給 

特別昇給に係る職員数（人）

６号給（人）
８号給（人）

比　　率( B )／( A )　（％）

特別昇給に係る職員数（人）
職員数 ( A )（人） 132 118 7

号給数別内訳 ２号給（人）

６号給（人）
８号給（人）

技能労務職
職員数 ( A )（人） 132 118 7
昇給に係る職員数 ( B )（人）

　号給（人）

用務手、労務作業員等
（以下「用務手等」と
いう。）
調理師
自動車運転手

用務手等
調理師
自動車運転手

相当の経験を有する用
務手等
相当の技能又は経験を
有する調理師
相当の技能又は経験を
有する自動車運転手

困難な業務を行う用務
手等
高度の技能又は経験を
有する調理師
高度の技能又は経験を
有する自動車運転手

補

正

後

補

正

前

号給数別内訳 ２号給（人）

　号給（人）

４号給（人）

昇給に係る職員数 ( B )（人）

比　　率( B )／( A )　（％）

４号給（人）

一
般
行
政
職

主事補、技師
補、主事、技
師、保育士、
看護師、保健
師、栄養士、
社会福祉士

困難な職務を
分掌する主
事、技師、保
育士、看護
師、保健師、
栄養士、社会
福祉士

主任、係長、
主任保育士、
主任看護師、
主任保健師、
主任栄養士、
主任社会福祉
士

困難な職務を
分掌する係
長、主査、主
任主査

七級

区分 合計
代表的な職種

一般行政職

技
能
労
務
職

困難な職務を
分掌する主任
主査、課長補
佐、室長補
佐、局長補佐
及び出先機関
の長の補佐、
職務を指揮、
監督する出先
機関の長、課
長、室長及び
局長

特に困難な職
務を分掌する
課長、局長及
び室長、特に
困難な職務を
指揮、監督す
る出先機関の
長

一級 二級 三級 四級

一級 二級 三級 四級 五級 六級
部長



　オ.期末手当 ・ 勤勉手当

（　　）内は、再任用職員である。

　カ．定年退職及び勧奨退職に係る退職手当

　キ．地域手当

　ク． 特 殊 勤 務 手 当

　ケ．そ の 他 の 手 当

同
同
同

住 居 手 当
通 勤 手 当

国　の　制　度　と　の　異　同区　　分
扶 養 手 当

税　務　職 保　健　職 保育士職 運転手職

差異の内容

支給対象職員の比率（％）
代表的な特殊勤務手当の名称

0 0 0 0 0
0 0 0 0 0給料総額に対する比率（％）

代表的な職種
全職種区　　　分

支給率（%） 0
支給対象職員数（人） 0

支給対象地域 無

国の指定基準に基づく支給率（%）

国の制度
（支給率等）

24.586875 33.27075 47.709 47.709
定年前早期退職特例措置

(3～45%加算)

備　考
（月分） （月分） （月分） （月分）

支給率等 24.586875 33.27075 47.709 47.709

区　　分
20年勤続の者 25年勤続の者

定年前早期退職特例措置
(2～20%加算)

35年勤続の者 最高限度
その他の加算措置等

有
2.225 2.225 4.45
1.175 ）（ 1.175 2.35 ）

補 正 前
（ 1.175 ）（ 1.175 2.35 ）

有
2.225 2.225 4.45

（月分）

補 正 後
（ 1.175 ）（ 1.175 2.35 ）

2.225 2.225

区 分
支給期別支給率 支給率計 職制上の段階、職務の

級等による加算措置
備 考

６月（月分） １２月（月分）

有
4.45

）（
国 の 制 度

（

）（

（）
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