
議案第８号 

 

   令和３年度美浦村介護保険特別会計補正予算（第１号） 

 

 令和３年度美浦村の介護保険特別会計補正予算（第１号）は，次に定める

ところによる。 

 

（歳入歳出予算の補正） 

第１条 歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ６３，８３０千円を追加

し，歳入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ１，４１５，８３０千円と

する。 

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正

後の歳入歳出予算の金額は，「第１表 歳入歳出予算補正」による。 

 

  令和３年９月７日提出 

 

美浦村長  中 島  栄   

 

９月１５日原案の通り議決 

 

美浦村議会議長  下 村  宏   



歳　入 （単位：千円）

補正前の額 補　正　額 計

【保険事業勘定】

 7 繰入金 266,635 △1,505 265,130 

 1 一般会計繰入金 221,435 △1,505 219,930 

 8 繰越金 1 65,335 65,336 

 1 繰越金 1 65,335 65,336 

 保険事業勘定歳入合計 1,349,000 63,830 1,412,830 

 歳　　入　　合　　計 1,352,000 63,830 1,415,830 

第　１　表　　　歳　入　歳　出　予　算　補　正

款 項



歳　出 （単位：千円）

補正前の額 補　正　額 計

【保険事業勘定】

 1 総務費 35,773 △2,592 33,181 

 1 総務管理費 28,922 △2,592 26,330 

 4 基金積立金 200 39,862 40,062 

 1 基金積立金 200 39,862 40,062 

 6 地域包括支援センター費 22,576 1,087 23,663 

 1 総務管理費 22,576 1,087 23,663 

 7 諸支出金 189 25,473 25,662 

 1 償還金及び還付加算金 187 17,265 17,452 

 3 繰出金 1 8,208 8,209 

保険事業勘定歳出合計 1,349,000 63,830 1,412,830 

 歳　　出　　合　　計 1,352,000 63,830 1,415,830 

款 項



１　総　括

　歳　入 （単位：千円）

補正前の額 補　正　額 計

 7 繰入金 266,635 △1,505 265,130 

 8 繰越金 1 65,335 65,336 

　　　　　歳　　入　　合　　計 1,349,000 63,830 1,412,830 

歳　入　歳　出　補　正　予　算　事　項　別　明　細　書

款



歳　出 （単位：千円）

国県支出金 地　方　債 そ　の　他

 1 総務費 35,773 △2,592 33,181 △2,592

 4 基金積立金 200 39,862 40,062 39,862

 6
地域包括支援センター
費

22,576 1,087 23,663 1,087

 7 諸支出金 189 25,473 25,662 25,473

　歳　出　合　計 1,349,000 63,830 1,412,830 △1,505 65,335

款 計補正前の額 補　正　額

補　正　額　の　財　源　内　訳

特　　　定　　　財　　　源
一般財源



２　歳  入

(款)  7 繰入金 (項)  1 一般会計繰入金

 2 その他一般会計繰入金 45,060 △1,505 43,555

　　　　　 計 221,435 △1,505 219,930

(款)  8 繰越金 (項)  1 繰越金

 1 繰越金 1 65,335 65,336

　　　　　 計 1 65,335 65,336

目 計補 正 前 の 額 補　　正　　額



（単位：千円）

金 額

 1 職員給与費等繰入 △1,505   1 職員給与費等繰入金 △1,505

金

 1 前年度繰越金 65,335   1 前年度繰越金 65,335

節

区　　　分
説　　　　　明



３　歳  出

(款)  1 総務費 (項)  1 総務管理費

国県支出金 地 方 債 そ の 他

 1 一般管理費 28,922 △2,592 26,330 △2,592

　　　計 28,922 △2,592 26,330 △2,592

(款)  4 基金積立金 (項)  1 基金積立金

 1 介護給付費準備基金 200 39,862 40,062 39,862

積立金

　　　計 200 39,862 40,062 39,862

(款)  6 地域包括支援センター費 (項)  1 総務管理費

 1 一般管理費 22,576 1,087 23,663 1,087

補 正 額 の 財 源 内 訳

特 定 財 源
一 般 財 源

補 正 額 計補正前の額目



（単位：千円）

 1 職員給与関係経費      △2,667

 2 給料 △1,056  2 給料 △1,056

   2 一般職給 △3,060

     1 一般職給

 3 職員手当等 △991    3 会計年度任用職給 2,004

     1 会計年度任用職給

 3 職員手当等 △1,066

 4 共済費 △545    3 通勤手当 △158

     3 一般職 △180

     4 会計年度任用職 22

   9 期末手当 △338

     3 一般職 △640

     4 会計年度任用職 302

  10 勤勉手当 △440

     1 勤勉手当

  12 退職手当 △130

     3 一般職 △400

     5 会計年度任用職 270

 4 共済費 △545

   2 職員共済組合負担金 △911

     3 職員共済組合負担金（一般職） △920

     4 職員共済組合負担金（会計年度任用職フルタイ

       ム） 9

   6 社会保険料 366

     4 社会保険料（会計年度任用職フルタイム）

 2 介護保険事務費           75

 3 職員手当等 75

   9 期末手当

     5 会計年度任用職パートタイム

 2 介護給付費準備基金積立金       39,862

24 積立金 39,862 24 積立金 39,862

  11 介護給付費準備基金積立金

     1 介護給付費準備基金積立金

 1 職員給与関係経費        1,087

 2 給料 △80  2 給料 △80

   2 一般職給

     1 一般職給

 3 職員手当等 1,044  3 職員手当等 1,044

   1 扶養手当 120

     1 扶養手当

 4 共済費 123    2 住居手当 288

     1 住居手当

   3 通勤手当 △90

説　　　　明
区 分 金 額

節



(款)  6 地域包括支援センター費 (項)  1 総務管理費

国県支出金 地 方 債 そ の 他

( 1 一般管理費)

　　　計 22,576 1,087 23,663 1,087

(款)  7 諸支出金 (項)  1 償還金及び還付加算金

 1 第１号被保険者保険 183 182 365 182

料還付金

 2 償還金 3 17,083 17,086 17,083

　　　計 187 17,265 17,452 17,265

(款)  7 諸支出金 (項)  3 繰出金

 1 一般会計繰出金 1 8,208 8,209 8,208

　　　計 1 8,208 8,209 8,208

補 正 額 の 財 源 内 訳

目 補正前の額 補 正 額 計 特 定 財 源
一 般 財 源



（単位：千円）

     3 一般職

   9 期末手当 333

     3 一般職

  10 勤勉手当 273

     1 勤勉手当

  11 児童手当等 120

     1 児童手当

 4 共済費 123

   2 職員共済組合負担金

     3 職員共済組合負担金（一般職）

 2 第１号被保険者保険料還付金          182

22 償還金、利子及び 182 22 償還金、利子及び割引料 182

割引料    3 過誤納還付金

     1 過誤納還付金

 2 国庫支出金等返還金       17,083

22 償還金、利子及び 17,083 22 償還金、利子及び割引料 17,083

割引料    5 国庫支出金等返還金

     1 国庫支出金返還金 7,713

     2 支払基金交付金返還金 4,090

     3 県支出金返還金 5,280

 2 一般会計繰出金        8,208

27 繰出金 8,208 27 繰出金 8,208

  11 一般会計繰出金

     1 一般会計繰出金

節

説　　　　明
区 分 金 額



１．特　　別　　職

職員数
期末手当

報　　酬 給　　料 (千円) 地域手当
（人） 年間支給

（千円） （千円） 率(月分) （千円）

長　　等

議　　員

その他の
25 1,630

特 別 職

計 25 1,630

長　　等

議　　員

その他の
25 1,630

特 別 職

計 25 1,630

長　　等

議　　員

その他の

特 別 職

計

比
　
較

区     分

給 与 費 明 細 書

　　　　給　　　　　　与　　　　　　

補
正
後

補
正
前



共 済 費 合   計

寒冷地手 その他の 計
（千円） （千円）

当(千円) 手当(千円) （千円）

1,630 1,630

1,630 1,630

1,630 1,630

1,630 1,630

備　　　考

　　　　費



２．一　　般　　職
　（１） 　総　　括

　ア．会計年度任用職員以外の職員

給　　　　　　与　　　　　　費
職 員 数

報 酬 給 料 職 員 手 当

7
補 正 後

（ 1 ）
1,115 23,643 15,138

（人）

区 分

15,205
7

補 正 前
（ 1 ）

1,115 24,779

△ 67比 較
（ ）

△ 1,136

補 正 後 720 288 428 1,230

時間外勤務
手      当

区 分 扶養手当 住居手当 通勤手当 特殊勤務手当

比 較 120 288 △ 248

補 正 前 600 676 1,230

職
員
手
当
の
内
訳

（人）

職 員 数
給　　　　　　与　　　　　　費

補 正 後
（ ）

19,312 13,389

報 酬 給 料 職 員 手 当
区 分

5

6
補 正 前

（ ）
22,452

比 較
（ ）

△ 3,140

14,125

△ 736
△ 1

補 正 後 720 288 320 1,200

時間外勤務
手      当

区 分 扶養手当 住居手当 通勤手当 特殊勤務手当職
員
手
当
の
内
訳 比 較 120 288 △ 270

補 正 前 600 590 1,200



（単位：千円）

（　　）内は、短時間勤務職員であり、外書きである。

（単位：千円）

（単位：千円）

（　　）内は、短時間勤務職員であり、外書きである。

（単位：千円）

共 済 費 合 計 備　　　考
計

6,909 46,80539,896

41,099 7,331 48,430

△ 1,203 △ 422 △ 1,625

備　　　考

324 5,575

日直手当 管理職手当 期末手当 勤勉手当 退職手当

3,356 3,217

3,347

△ 130

324 5,505

70 △ 167

計

3,523

共 済 費 合 計 備　　　考

32,701 5,924 38,625

43,29836,577 6,721

△ 3,876 △ 797 △ 4,673

4,856

備　　　考

324 4,549

日直手当 管理職手当 期末手当 勤勉手当 退職手当

3,356 2,632

3,523 3,032

△ 307 △ 167 △ 400

324



　イ．会計年度任用職員

時間外勤務
手      当

職
員
手
当
の
内
訳

区 分 扶養手当 住居手当 通勤手当 特殊勤務手当

比 較 22

669

1,080補 正 前 1,115 2,327

比 較 2,004

1

補 正 後
（ 1 ）

1,115 4,331 1,749

区 分

給　　　　　　与　　　　　　費
職 員 数

報 酬 給 料 職 員 手 当

108

86 30

（人）

30

（ ）

補 正 後

補 正 前

（ ）
1

2
1



（単位：千円）

（　　）内は、短時間勤務職員であり、外書きである。

（単位：千円）

備　　　考日直手当 管理職手当 期末手当 勤勉手当 退職手当

377 270

2,673 375

4,522 610 5,132

3,048

7,195

共 済 費 合 計 備　　　考

315

1,026 585

計

985 8,180

649



　（２）　給料及び職員手当の増減額の明細（会計年度任用職員以外）

昇給に伴う増減分 432

区    分 増減額 増減事由別内訳

△ 3,140給       料 給与改定に伴う増減分

その他の増減分 △ 3,572

職 員 手 当 △ 736 制度改正に伴う増減分

その他の増減分 △ 736



（単位：千円）

給与改定の状況
 補正前　給料の改定率
 補正後　給料の改定率(見込)

職員数の異動状況（会計年度任用職員以外）
現に在職する　

　補正後
　補正前
  増　減
採用、退職の状況

会計間の異動

一般行政職

技能労務職
一般行政職 432

備　　　　考説　　　　　　明

0.00 ％
0.00 ％

技能労務職

退職者・新採用者差額 △ 3,550

職員数 その他 計
5

特別昇給・昇格差額
人 人人 5

再任用職員 人
△ 1 人

119 6 人
人

人
人

6
△ 1

会計間異動の異動による差額 △ 145

人 人
採　用 退　職 計

その他 4 人

2 人
期末手当

住居手当 288
扶養手当 120

特殊勤務手当
通勤手当 △ 270

日直手当
時間外勤務手当

退職手当 △ 400
勤勉手当 △ 167
期末手当 △ 307
管理職手当



３． 給与及び手当の状況（会計年度任用職員以外）
　ア．職員一人当たりの給与 （単位：円）

　イ．初　　　任　　　給 （単位：円）

　ウ．等 級 別 職 員 数

大　学　卒

1 20.0%
）

）

2
）

国の制度

平均年令 ４１歳　３月

区　　　分 一般行政職
一般行政職

高　校　卒 154,900 150,600

（ ）

）

40.0%
）

40.0%

）

）

4
（ ）

3
（ ）（

（

計
（ ）（

（

7
（ ）（

）

）
1

（ ）

2
（ ）（

（

令和３年１月１日現在

平均給料月額 317,600
令和３年９月１日現在 平均給与月額 357,384

区　　　　分 一 般 行 政 職

区　分
一般行政職

職員数（人） 構成比（％）級

平均年令 ４１歳　３月
平均給料月額 311,140

令和３年１月１日現在 平均給与月額 346,420

182,200 182,200

6
（ ）（

7
（ ）

4
（ ）（

5
（ ）（

令和３年９月１日現在
2

3
（ ）（

2
（ ）（

1
（ ）（

）
5 100.0%

1 20.0%

6
（ ）（

5
（ ）

）

）

）
1 20.0%

60.0%
）

3

）
5

計
（ ）（

100.0%



（級別の標準的な職務内容）
区分

　エ．昇　　　　給 

　オ．期末手当 ・ 勤勉手当

（　　）内は、再任用職員である。

　カ．定年退職及び勧奨退職に係る退職手当

部長
一級 二級 三級 四級 五級 六級 七級

一
般
行
政
職

主事補、主事 困難な職務を
分掌する主事

主任、係長 困難な職務を
分掌する係
長、主査、主
任主査

困難な職務を
分掌する主任
主査、課長補
佐、課長

特に困難な職
務を分掌する
課長

区分 合計
代表的な職種

一般行政職

国 の 制 度
（

）（

（）

補

正

後

補

正

前

号給数別内訳 ２号給（人）

　号給（人）

４号給（人）

昇給に係る職員数 ( B )（人）

比　　率( B )／( A )　（％）

４号給（人）

有
4.45

）（

補 正 後
（ 1.175 ）（ 1.175 2.35 ）

区 分
支給期別支給率 支給率計 職制上の段階、職務の

級等による加算措置
備 考

６月（月分） １２月（月分） （月分）

６号給（人）

2.225 2.225

補 正 前
（ 1.175 ）（ 1.175 2.35 ）

有
2.25 2.25 4.50

その他の加算措置等

有
2.225 2.225 4.45
1.175 ）（ 1.175 2.35 ）

国の制度
（支給率等）

24.586875 33.27075 47.709 47.709
定年前早期退職特例措置

(3～45%加算)

備　考
（月分） （月分） （月分） （月分）

支給率等 24.586875 33.27075 47.709 47.709

区　　分
20年勤続の者 25年勤続の者

定年前早期退職特例措置
(2～20%加算)

35年勤続の者 最高限度

職員数 ( A )（人） 5 5
昇給に係る職員数 ( B )（人）

　号給（人）
８号給（人）

特別昇給に係る職員数（人）
職員数 ( A )（人） 6 6

号給数別内訳 ２号給（人）

特別昇給に係る職員数（人）

６号給（人）
８号給（人）

比　　率( B )／( A )　（％）



　キ．地域手当

　ク． 特 殊 勤 務 手 当

　ケ．そ の 他 の 手 当

代表的な職種
全職種区　　　分

支給率（%） 0
支給対象職員数（人） 0

支給対象地域 無

国の指定基準に基づく支給率（%）

区　　分
扶 養 手 当

税　務　職 保　健　職 保育士職 運転手職

差異の内容

支給対象職員の比率（％）
代表的な特殊勤務手当の名称

0 0 0 0 0
0 0 0 0 0給料総額に対する比率（％）

同
同
同

住 居 手 当
通 勤 手 当

国　の　制　度　と　の　異　同


	表紙
	第１表　歳入歳出予算補正
	歳入歳出補正予算事項別明細書
	１総括
	２歳入
	３歳出

	給与費明細書

